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Comarques

Els hospitals
gironins registren
90.600 ingressos
el 2016,un 6,11%
més que el 2015

» Entre els centres de la xarxa publica que
més han incrementat les hospitalitzacions hi ha
els de la Selva i el Maresme i la Clinica Girona

A.C./ACN GIRONA

B Elshospitals gironins van regis-
trarl'any passat més de 90.600 in-
gressos, segons les dades del De-
partament de Salut. En total, els
deu centres que formen partdela
xarxa publica (Siscat) alaregié sa-
nitaria de Girona van sumar
90.664 hospitalitzacions durant
I'any passat, el que suposa un
6,11% més que l'any anterior,
quanvanser 85.441, segonsles es-
tadistiquesrecollides alsinformes
de la Central de Resultats de
I'Agencia de Qualitat i Avaluacié
Sanitaries de Catalunya (AQuAS)
presentats ahir per la conselleria
enunajornada.

Com ésnormal, I'hospital amb
més ingressos l'any passat va ser
I'hospital Josep Trueta, amb
19.738 (un 4,82% més que un any
enrere), seguitdels dos centres de
la Corporacié de Salut del Mares-
meila Selva, ja que entre els hos-
pitals de Blanesiel Sant Jaume de
Calella es va arribar a les 18.357
hospitalitzacions, per les 16.306
de fa un any. Aix0 suposa un in-
crement del 12,6%.

Perdarrere d'aquests centres hi
ha els hospitals de Figueres, el
Santa Caterina i el de Palamoés,
que van comptabilitzar, respecti-
vament 11.395, 10.451110.135.

A continuacid, ja vindriala Cli-
nica Girona, jaquel'informe tam-
bé inclou les altes del centre i les
delaSalus Infirmorum de Banyo-
les, dos equipaments privats amb
qui Salut té un conveni per deri-
var-hi l'activitat pablica.

Segonsles dadesrecollides per

Salut, leshospitalitzacions ala Cli-
nica Gironavan passar de 8.564 el
2015a10.007l'any passat, ésadir,
un 16,85% més, una dada que re-
presental'incrementmésaltd’ac-
tivitatdelaregié. Enel casdelacli-
nica banyolina, les xifres s'han
mantingut bastant estables, pas-
sant de les 1.783 del 2015 a les
1.707 del 2016.

Un 6,8% més d’altes a Catalunya
El conjunt dels hospitals publics
catalansvanatendre 619.776 per-
sones diferents durantel 2016ies
van donar 56.523 més altes que el
2015, un 6,8% d'increment.

L'estada mitjana dels pacients
va ser de 5,7 dies, davant dels 6,1
del 2015. El diagnostic més fre-
qlient entre les dones de 15 a 44
anys va ser d'embaras i postpart,
mentre que en els homes de la
mateixa edat van ser les malalties
digestives.

La Central de Resultats fa en-
questes periodiques,ienl'atencié
hospitalaria de 'embaras, el part
iel postpart, I'index de satisfaccio
és de 8,3 sobre 10, una decima
més que el 2013. En el cas de les
urgencies hospitalaries hi ha un
index de satisfacci6 del 7,5 sobre
10.

Els aspectes pitjor valorats sén
lainformaci6 sobre el temps d'es-
pera, que només va rebre el 46%
dels pacients, davant del 34% del
2013. La comoditat a la sala d'es-
peratambéhabaixat, ambun 62%
d'aprovacid, davant del 69% de fa
tres anys, il'organitzacid del servei
baixa del 78 al 73% d'aprovacio.

ORACION
AL ESPIRITU SANTO

Espiritu Santo. TG que me aclaras todo, que ilu-
minas todos los caminos para que yo alcance
mi ideal.

Tu que me das el don Divino de perdonar y ol-
vidar el mal que me hacen y que en todos los
instantes de mi vida estas conmigo, yo quiero
en este corto didlogo agradecerte por todo y
confirmar una vez més que nunca quiero sepa-
rarme de ti por mayor que sea la ilusién mate-
rial. Deseo estar contigo y todos mis seres
queridos en la gracia perpetua. Gracias por tu
misericordia para conmigo y los mios.

(La persona deberéa rezar esta oracion tres dias
seguidos sin decir el pedido, dentro de tres dias
seré alcanzada la gracia por dificil que sea).
(Publicar en cuanto se reciba la gracia).

ROSA

ELECTRICA DE JAFRE SA
COMUNICA

als seus clientsial pablic en general que, amb
la finalitat de continuar invertint i de millorar
la qualitat del servei eléctric, caldra inter-
rompre el subministrament d’energia als
clients segiients:
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Preguem que disculpin les molésties que els
puguem ocasionar.

Per a qualsevol aclariment poden trucar al
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Els treballadors deles
ambulancies anuncien una
vaga parcial i indefinida

» Proposen una aturada puntual en hores o dies concrets per protestar
per |a rebaixa de les condicions laborals i la poca implicacio de Salut

ALBA CARMONA GIRONA
M Els treballadors de les ambu-
lancies gironines han anunciat
que convocaran una vaga parcial
iindefinida per protestar contrala
remodelaci6 del servei que pro-
posta I'empresa concessionaria,
Transport Sanitari de Catalunya
(TSC), ilamanca d'implicacié de
I'admninistracié per garantir el
complimentdel contracte d'adju-
dicaci6. A faltad'unadata concre-
ta, fonts sindicals han apuntat
amb molta probabilitat es tractara
d'unaaturada que afectara un dia
o hores concretes, per intentar
perjudicar el minim possible els
usuaris, i previsiblement comen-
cara la darrera setmana de juliol.

La decisi6 I'han pres els sindi-
cats majoritaris al comite d'em-
presa -Sindicat del Transport Sa-
nitari de Girona, Comissions
Obreres i Sindi.Cat- després de
consultar la plantilla en diverses
assemblees arreu del territori. En
aquestes consultes, el 96% dels
treballadors va optar per la vaga,
un 1% es va pronunciar en contra
ilaresta va votar en blanc o es va
abstenir.

Des del comite indiquen que
entre els motius que han propiciat
aquesta «mesura extrema» hi ha
l'incomplimentiabaratiment del
contracte public entre TSCil'ad-
ministraciéiles mesures que pre-
ténaplicarl'empresaperreduir el
capital invertit, com abaixar les
categories laborals dels treballa-
dors i canviar-los les condicions
laborals de sobte.

Una ambulancia a Girona, en una imatge d’arxiu. Marc marTi

També critiquen l'incompli-
ment en materia de riscos labo-
rals, amb «bases assistencials en
estatdeplorableiambulanciesen
mal estat»; I'incompliment del
conveni col-lectiu perque hi ha
portalliteres exercint de conduc-
torsoles contractacions de porta-
lliteres i ajudants de portalliteres,
per després demostrar el deficit
de conductors, «creant aixi esce-
naris ficticis per argumentar el
moviment de treballadors d'un
servei a un altre».

Millorar el servei

Els representants dels treballa-
dors remarquen que calen con-
tractacions i condicions laborals
dignes per garantir un millor cli-
malaboralipersonal dela planti-

lla, que de retruc afecta el servei, i
denuncien les rutes sobrecarre-
gades que provoquen retards en
els tractaments dels pacients.

Per tot plegat, la vaga també
servira per reclamar la «implica-
cié total» del Departament de Sa-
lut, el Servei Catala de la Saluti el
SEM per controlarisupervisarles
contractacions.

Aiximateix, els treballadors re-
corden quelasevaprotestanono-
més vol defensar els seus drets,
sin6 també aconseguir un trans-
port sanitari de qualitat per als
usuaris, als qui demanen com-
prensi6. «Demanem que tothom
ho entengui, no portem paquets,
portem persones malaltes o acci-
dentades», indiquen els tres sin-
dicats majoritaris.

Ensenyament elimina la referencia
al'aparenca en lentrevista a docents

»Els sindicats van criticar
que es valorés laimatge i el
Departament afirma que era
un element complementari

P.T.V. GIRONA

B El Departament d’Ensenya-
ment de la Generalitat ha retirat
«l'aparenca» dels parametres que
les direccions dels centres ptiblics
poden valorar en les entrevistes
personals que poden fer per se-
leccionar un perfil professional
especific.

Aquest aspecte apareixia en
unanotaapeudepaginaienlletra
petitaalfinal del formulari que els
directorshan d'omplir desprésde

ferl'entrevista, perola Conselleria
que dirigeix Meritxell Ruiz ha de-
cidit eliminar-loi distribuir un al-
tre document.

Eltext corregitincloial’aparen-
¢a entre una serie de parametres
relatius ala «vessant comunicati-
va» dels docents, entre els quals
també hi ha 'expressio personal,
l'actitud o les habilitats comuni-
catives i d'interaccié. En general,
elformularivalorales aptituds del
mestre o professor per cobrir una
placa especifica.

El fet que les direccions po-
guessin tenir en compte laimatge
del docent que opta a unavacant,
corresponent a un perfil concret,
va provocar les critiques dels sin-
dicats educatius principals, Us-

tec-STEs, CCOO i el Sindicat de
professors de Secundaria Aspepc-
SPS, que van acusar Ensenya-
ment d'utilitzar els mateixos me-
todes del'empresa privada per co-
brir places laborals de titularitat
publica.

Ahir, el Departament d’Ense-
nyament va confirmar la retirada
del'esmental’aparenca dels pro-
fessionals, perque va explicar que
es tractava d'un aspecte comple-
mentariino era cap element nu-
clear enlaselecci6 del docent. La
Conselleria va remarcar la seva
flexibilitat i que no ha tingut cap
inconvenient a suprimir el motiu
d’aquesta polemica, perque -va
dir- no afecta el contingut de la
tria.



